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Fachkraft Qualitätssicherung u. Messtechnik (alle
Menschen)

Möchtest du Qualität sichern statt nur prüfen?

Kostenlose Direktvermittlung in eine unbefristete Festanstellung!

Die Firma, für die wir dich suchen , ist ein familiengeführtes Unternehmen mit
Schwerpunkt auf hochpräzisen Dreh und Frästeilen sowie Baugruppen aus Metall.
Kunden aus Hydraulik, Textiltechnik, Maschinenbau, Automobil und Wehrtechnik
setzen auf Qualität, Präzision und kontinuierliche Weiterentwicklung.

Kurz und knapp – darum lohnt sich die Position für dich

Verantwortungsvolle Aufgabe im Qualitätsbereich eines technisch
geprägten Produktionsumfelds
Direkte Zusammenarbeit mit Fertigung und Technik statt reiner Prüftätigkeit
Aktive Mitgestaltung von Qualitätsprozessen und kontinuierlichen
Verbesserungen
Strukturierte Aufgaben zwischen Messtechnik, Reklamationsbearbeitung
und Qualitätsmanagement
Langfristige Perspektive in einem stabilen Industrieunternehmen

Deine Aufgaben

Planung von Prüfungen sowie zuverlässige Dokumentation der Ergebnisse
Bearbeitung von Reklamationen und Begleitung von Bemusterungen
Betreuung des QM Systems nach IATF 16949 und ISO 9001
Durchführung von Messaufgaben sowie Sicherstellung der Qualität in der
Fertigung

Das bringst du mit

Eine metalltechnische Ausbildung, idealerweise als
Zerspanungsmechaniker, sowie Erfahrung oder Weiterbildung im
Qualitätswesen bzw. Qualitätsmanagement
Kenntnisse in Prüfplanung, Bemusterung und Reklamationsbearbeitung
Erfahrung im Umgang mit QM Systemen nach ISO 9001 oder IATF 16949
Qualitätsbewusstsein sowie Freude an der Zusammenarbeit im Team
Selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise

Dir wird geboten

Zukunftssicherer Arbeitsplatz

Extempo

Vollzeit

24.04.26

78564, Wehingen, Kreis Tuttlingen,
Baden-Württemberg

Kontakt
Extempo
Herr Hans-Jörg Eberhardt
Schulstr. 7
72359 Dotternhausen
Mobil: +49 177 2713889
jobs@extempo.de
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Unbefristeter Arbeitsvertrag
Abwechslungsreiche Aufgaben
30 Tage Urlaub
Attraktive Vergütung
Weiterbildungsmöglichkeiten
Tolle Entwicklungschancen
Weihnachts- und Urlaubsgeld
Zusatzleistungen
Fitness-Zuschuss ortsungebunden
Gleitzeitkonto
Offene Türen und Ohren für Ideen
Flache Hierarchien
Klare Regelungen
Viel Eigenverantwortung & Gestaltungsspielraum
Kollegialer Umgang
Du-Ansprache
Offene Fehlerkultur
Gelebte Begeisterung für Technik und Automobile jeden Alters
Arbeitskleidung mit Wäscheservice
Saubere Sozialräume mit Duschen
Vitaminküche (Obst, Joghurt…)
Betriebsfeiern
Unterstützung bei Transport und Umzug

So bewirbst du dich

Du hast Fragen? Hans-Jörg Eberhardt ist direkt für dich erreichbar:

Telefon: 0177 2713889

WhatsApp: 0177 2713889

Bewerbung per Mail an: jobs@extempo.de

Kurzbewerbung reicht (Name, Kontakt, Lebenslauf)

Doch nicht der passende Job?

Auf unserer Homepage findest du noch mehr: www.extempo.de/aktuelle-top-jobs/

Wir freuen uns auf dich!
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