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Werkzeugmechaniker (m/w/d)

Du sorgst mit deinem Können dafür, dass komplexe
Werkzeuge exakt funktionieren!

Kostenlose Direktvermittlung in eine unbefristete Festanstellung!

Die Firma für die wir dich suchen , ist ein familiengeführtes Unternehmen im
Bereich Präzisionswerkzeugbau für die Kunststoffverarbeitung.
Hier werden anspruchsvolle Spritzgusswerkzeuge von der Entwicklung bis zur
fertigen Montage vollständig am Standort umgesetzt. Moderne Technik trifft auf
erfahrene Fachkräfte und klare Abläufe.

Kurz und knapp – darum lohnt sich diese Position für dich:

Unbefristete Festanstellung in einem stabilen Unternehmen
Großzügige Flexibilität bei der Arbeitszeit
30 Tage Urlaub
Moderne Technik und saubere Arbeitsplätze
Komplette Fertigung am Standort mit kurzen Wegen
Kollegiales Team und direkte Kommunikation

Deine Aufgaben

Eigenständige Bedienung der Senkerodieranlage mit Verantwortung für
Qualität und Wirtschaftlichkeit
Einrichten, Rüsten und Programmieren der Anlage inklusive
Automatisierung
Optimale Auslastung der Erodierkapazitäten
Bearbeitung komplexer Bauteile im Werkzeug und Formenbau
Voreinstellung von Elektroden sowie Festlegung von Untermass- und
Elektrodenanzahl
Qualitätssicherung mit Koordinatenmessmaschine und Erstellung von
Messprotokollen
Kontinuierliche Optimierung von Arbeitsabläufen
Einhaltung aller Arbeitssicherheitsvorgaben

Das bringst du mit

Eine Ausbildung als Werkzeugmechaniker, Zerspanungsmechaniker oder
Industriemechaniker
Gute Kenntnisse im Werkzeug – Formenbau
Idealerweise mehr als 3 Jahre Erfahrung im Bereich Senkerodieren
Technisches Verständnis und präzise Arbeitsweise
Eigenständigkeit und Teamfähigkeit

Extempo

Vollzeit

03.03.26

78652, Deißlingen, Kreis Rottweil,
Baden-Württemberg

Kontakt
Extempo
Herr Hans-Jörg Eberhardt
Schulstr. 7
72359 Dotternhausen
Mobil: +49 177 2713889
jobs@extempo.de
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Dir wird geboten

Hohe Flexibilität bei der Arbeitszeit
Unbefristete Festanstellung
40 Stunden Woche mit verlässlicher Struktur
30 Tage Urlaub
Kurze Entscheidungswege
Lockere, kollegiale Arbeitsatmosphäre
Du-Ansprache im gesamten Unternehmen
Offene Türen
Offene Fehlerkultur
Strukturiertes Onboarding mit Mentoring System
Regelmäßige Mitarbeitergespräche
Fahrgeld
Betriebliche Altersvorsorge
Pausenraum mit Mikrowelle
Waschdienst für Arbeitskleidung
Betriebliche Weiterbildung
Sommerfest und Weihnachtsfeier

So bewirbst du dich

Du hast Fragen? Hans-Jörg Eberhardt ist direkt für dich erreichbar:

Telefon: 0177 2713889

WhatsApp: 0177 2713889

Bewerbung per Mail an: jobs@extempo.de

Kurzbewerbung reicht (Name, Kontakt, Lebenslauf)

Doch nicht der passende Job?

Auf unserer Homepage findest du noch mehr: www.extempo.de/aktuelle-top-jobs/

Wir freuen uns auf dich!
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