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Vertriebsleitung Kunststofftechnik (m/w/d)

Kostenlose Direktvermittlung in eine unbefristete Festanstellung!

Leitbild: Industrielles Denken - partnerschaftliches Handeln und Wachstum aus

eigener Starke!

Kurz und knapp — darum lohnt sich die Position:

¢ Ausbau bestehender Kundenbeziehungen und Stérkung der

* Sicherstellung eines strukturierten und professionellen

Du verantwortest strategische Vertriebsziele statt rein operative Aufgaben
Du gestaltest Vertriebsstrukturen und Fiihrungsprozesse aktiv mit

Du arbeitest in einem technisch starken Umfeld mit Entscheidungsspielraum
Du ubernimmst eine Rolle mit langfristiger Perspektive und direktem

Einfluss

Leitung und Weiterentwicklung der gesamten B2B-Vertriebsorganisation
e Steuerung der vertrieblichen Aktivitdten mit klarer Ziel- und

Ergebnisorientierung
Kundenbindung

Bestandskundenmanagements

Kontinuierliche Optimierung von Vertriebsstrukturen und Prozessen
Enge Zusammenarbeit mit kaufmannischem und technischem
Vertriebsinnendienst sowie AuBendienst

RegelmaBige direkte Abstimmung mit der Geschaftsflihrung

Mehrjahrige Erfahrung im B2B-Vertrieb, idealerweise in der
Kunststoffverarbeitung oder verwandten Industriebranchen
Nachweisbare Flhrungserfahrung sowie ausgepragte Team- und

Durchsetzungsstarke

Extempo

Extempo
Vollzeit
22.01.26

72336, Balingen, Zollernalbkreis,
Baden-Wirttemberg

Kontakt

Extempo

Herr Hans-Jo6rg Eberhardt
Schulstr. 7

72359 Dotternhausen
Mobil: +49 177 2713889
jobs@extempo.de
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¢ Kommunikationsstarke und Sicherheit in Verhandlungen

¢ Strukturierte, analytische und pragmatische Arbeitsweise

¢ Hohe Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein

¢ Sehr gute Englisch- und sichere EDV-Kenntnisse

¢ Technische Ausbildung oder Studium im Bereich Kunststofftechnik,
Maschinenbau oder eine vergleichbare Qualifikation (z. B.
Meister/Techniker im Werkzeug- oder Kunststoffbereich)

Sicherheit und Perspektive

¢ Unbefristete Festanstellung mit stabiler wirtschaftlicher Basis
¢ Langfristige Perspektiven durch klare strategische Ausrichtung

Aufgaben und Verantwortung

¢ Direkte Einflussnahme auf Vertriebsstrategie und Organisationsentwicklung
¢ RegelmaBiger Austausch mit der Geschéftsflihrung

Entwicklung und Karriere

* Gezielte Mitgestaltung von Vertriebsprozessen und -strukturen
e Mdglichkeit, Fihrungskompetenz nachhaltig einzubringen und auszubauen

Arbeitsumfeld und Kultur

¢ Technisch anspruchsvolle Produkte und I6sungsorientierte
Zusammenarbeit
e Strukturierte Prozesse mit kurzen Entscheidungswegen

Zuséatzliche Vorteile

¢ Firmenwagen

Flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeitkonto, Kernarbeitszeiten und Homeoffice-
Mdoglichkeit

¢ 30 Tage Urlaubsanspruch

¢ |eistungspramien und regelméaBige Mitarbeitergesprache

¢ Moderne, klimatisierte Arbeitsumgebung und ergonomische Ausstattung

¢ Unterstlitzung bei Schulungs- und WeiterbildungsmaBnahmen

Betriebliche Altersvorsorge, Zuschiisse zum Mittagessen, Job-Rad und
Corporate Benefits

¢ Betriebsfeiern, Aktivitdten, Mitarbeiterwerbeprogramm und Betriebsarzt

Du hast Fragen? Hans-J6rg Eberhardt ist direkt fir dich erreichbar:
Telefon: 0177 2713889

WhatsApp: 0177 2713889

Bewerbung per Mail an: jobs@extempo.de

Kurzbewerbung reicht (Name, Kontakt, Lebenslauf)

Extempo

HR-Consulting | Training | Coaching
https://extempo.de


https://mailto:jobs@extempo.de/

Auf unserer Homepage findest du noch mehr: www.extempo.de/aktuelle-top-jobs/
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