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Teamleiter Lagerlogistik & Materialfluss (alle
Menschen)

Beschreibung

Die Kein-Stress-Bewerbung bei Extempo® - Wir bringen dich in
Festanstellung — Einfach, ehrlich, kompetent!

Die Firma, fiir die wir Dich suchen, ist ein international erfolgreicher Hersteller
von Befestigungslésungen und  Beleuchtungssystemen  fir  industrielle
Anwendungen.

Ihre Produkte sind weltweit in Maschinen, Fahrzeugen, Windkraftanlagen und sogar
im Panamakanal im Einsatz.

Kurz und knapp - darum lohnt sich diese Stelle fiir dich:

e Sichere Festanstellung mit 30 Tagen Urlaub und attraktiven
Zusatzleistungen

* Kleines Team, kurze Wege und echter Gestaltungsspielraum in der Logistik

¢ Moderne Lagertechnik und vielseitige Aufgaben zwischen Fiihrung,
Organisation und Praxis

¢ Fihrung und Koordination eines kleinen Teams sowie aktive Mitarbeit im
Tagesgeschaft

e Steuerung von Wareneingang, Lager, Materialfluss und innerbetrieblichem
Transport

¢ Betreuung des automatischen Hochregallagers inklusive Stérungs- und
Wartungskoordination

¢ Organisation von Lager- und AuBenlagerbestanden, Kommissionierung,
Versand sowie Be- und Entladung

e Einsatzplanung von Fahrern, Flurférderfahrzeugen und externen
Dienstleistern

e Sicherstellung ordnungsgeméaBer Lagerung, Abldufe und
Sicherheitsvorgaben

¢ Optimierung und Weiterentwicklung logistischer Prozesse

¢ Eine Ausbildung im Bereich Logistik, Lagerlogistik, Spedition oder

Extempo

HR-Consulting | Training | Coaching
https://extempo.de



vergleichbar

e Mehrjéhrige praktische Erfahrung im Lager- oder Logistikbereich

e |dealerweise erste Erfahrung in der Koordination oder Fihrung eines Teams

e Erfahrung mit Lagerverwaltungssystemen, idealerweise auch mit
automatisierten Lagersystemen

e Fihrerschein Klasse B, erforderlicher LKW-FUhrerschein sowie
Staplerschein und Erfahrung mit Flurférderfahrzeugen

e Technisches Verstandnis fur Wartungen am Lagersystem und die
Koordination externer Serviceeinsatze

o Strukturierte, zuverlassige Arbeitsweise und Bereitschaft, selbst mit
anzupacken

e 30 Tage Urlaub bei einer Vollzeitstelle

¢ | eistungsorientierte Vergltung mit transparenten und nachvollziehbaren
Kriterien

¢ Urlaubs- und Weihnachtsgeld nach betrieblicher Regelung

¢ Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss

¢ Vermdgenswirksame Leistungen nach betrieblicher Regelung

¢ Gute Chancen zur fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung

¢ Verantwortungsvolle Tétigkeiten mit langfristiger Perspektive

¢ Intensive Einarbeitung durch einen individuellen und praxisorientierten
Einarbeitungsplan

¢ Attraktives Arbeitsumfeld in einem stetig wachsenden, international
erfolgreich tatigen Familienunternehmen

¢ Offene Arbeitsatmosphare mit kurzen Entscheidungswegen

¢ Spannende internationale Projekte

¢ Kita-Zuschuss fir nicht schulpflichtige Kinder nach den steuerlichen
Voraussetzungen

¢ Business Bike Leasing

¢ Bezahlter Sonderurlaub am Geburtstag

¢ Freiwillige gesundheitsférdernde Zusatzleistungen nach betrieblicher
Regelung

¢ Erholungsbeihilfe nach betrieblicher Regelung

¢ Bereitstellung erforderlicher Arbeitskleidung und persdnlicher
Schutzausriistung

e Zuschusse zum Kantinenessen nach betrieblicher Regelung

Du hast Fragen? Hans-J6rg Eberhardt ist direkt fir dich erreichbar:
Telefon: 0177 2713889

WhatsApp: 0177 2713889

Bewerbung per Mail an: jobs@extempo.de

Kurzbewerbung reicht (Name, Kontakt, Lebenslauf)

Auf unserer Homepage findest du noch mehr: www.extempo.de/aktuelle-top-jobs/

Extempo

Arbeitgeber
Extempo

Arbeitspensum
Vollzeit

Veroffentlichungsdatum
08.10.26

Arbeitsort
78727, Oberndorf am Neckar, Kreis
Rottweil

Kontakte

Extempo

Herr Hans-J6rg Eberhardt
Schulstr. 7

72359 Dotternhausen
Mobil: +49 177 2713889
jobs@extempo.de
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