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Schichtmechaniker (m/w/d)

Lust auf Schweißen, Schrauben, Steuern? Dann wird’s hier
spannend!

Kostenlose Direktvermittlung in eine unbefristete Festanstellung!

Die Firma, für die wir dich suchen , ist ein geschätzter Partner renommierter
Unternehmen und führender Hersteller von Drahtlösungen.
Mit modernster Technologie und hoher Automatisierung setzt das Unternehmen
Maßstäbe in Innovation und Qualität.

Kurz und knapp – darum lohnt sich die Position für dich:

Du bist zentrale Ansprechperson für technische Themen direkt in der
Produktion
Du arbeitest an Sondermaschinen im laufenden Schichtbetrieb
Du sorgst dafür, dass Anlagen stabil und reibungslos laufen
Du arbeitest eng mit dem Team zusammen und unterstützt bei technischen
Herausforderungen

Deine Aufgaben

Du bist der Ansprechpartner für Anlagenbediener bei technischen
Problemen in den Bereichen Schweißen, Hydraulik, Pneumatik und
Steuerungstechnik
Du stellst Sondermaschinen im Schichtbetrieb ein
Du überwachst die Einhaltung vorgegebener Parameter

Das bringst du mit

Du denkst lösungsorientiert und arbeitest eigenständig sowie
verantwortungsbewusst
Du arbeitest gern im Team und verfolgst gemeinsame Ziele
Du hast eine Ausbildung in einem metallverarbeitenden Beruf, ergänzt
durch mechanische und grundlegende elektrische Kenntnisse
Du bringst idealerweise erste Erfahrungen in Schweißen, Hydraulik,
Pneumatik und Steuerungstechnik mit

Dir wird geboten

Attraktive Vergütung nach Metalltarif
30 Tage Urlaub
Flexible Arbeitszeiten durch ein modernes Gleitzeitmodell
Ein sicherer Arbeitsplatz beim Technologieführer der Branche

Extempo

Vollzeit

21.04.26

78564, Wehingen, Kreis Tuttlingen,
Baden-Württemberg

Kontakt
Extempo
Herr Hans-Jörg Eberhardt
Schulstr. 7
72359 Dotternhausen
Mobil: +49 177 2713889
jobs@extempo.de
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Urlaubsgeld und Weihnachtsgeld
Vermögenswirksame Leistungen und Unterstützung bei der betrieblichen
Altersvorsorge
Kollegiales Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen
Obsttage und Getränkegutscheine
Ein moderner Pausenraum mit Mikrowelle
Regelmäßige Teamevents wie Weihnachtsfeiern

So bewirbst du dich

Du hast Fragen? Hans-Jörg Eberhardt ist direkt für dich erreichbar:

Telefon: 0177 2713889

WhatsApp: 0177 2713889

Bewerbung per Mail an: jobs@extempo.de

Kurzbewerbung reicht (Name, Kontakt, Lebenslauf)

Doch nicht der passende Job?

Auf unserer Homepage findest du noch mehr: www.extempo.de/aktuelle-top-jobs/

Wir freuen uns auf dich!
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