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Mitarbeiter Logistik / Versand (alle Menschen)

Beschreibung

Du behältst auch im Lageralltag den Überblick und
sorgst für strukturierte Abläufe

Kostenlose Direktvermittlung in eine unbefristete
Festanstellung!

Ein mittelständisch geprägtes Unternehmen aus dem technischen Umfeld mit Fokus
auf strukturierte Logistikprozesse und internationaler Versandabwicklung sucht
Verstärkung im Bereich Versand und Disposition. Im Mittelpunkt stehen effiziente
Abläufe, saubere Dokumentation und eine enge Abstimmung mit internen und
externen Schnittstellen. Mit einem modernen Maschinenpark, einer hohen
Fertigungstiefe und einem klaren Fokus auf Qualität und Innovation hat sich das
Unternehmen seit Jahrzehnten als zuverlässiger Partner in der Zulieferindustrie
etabliert.

Kurz und knapp – darum lohnt sich diese Stelle für dich:

Sicherer Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive
Klare Aufgaben und strukturierte Abläufe ohne Chaos im Alltag
Strukturierte Einarbeitung, damit du schnell sicher drin bist
Kollegiales Team, auf das du dich verlassen kannst

Deine Aufgaben

Durchführung der Leergutlogistik
Tägliche Bestandskontrolle und Sicherstellung korrekter Bestände
Pflege und Verwaltung der Bestände im System
Ein- und Auslagerung im Teilelager
Sicherstellung der FiFo Logik in den Lagern
Unterstützung in der Vergabedisposition
Koordination und Bearbeitung von Frachten und Sendungen
Belabeln von Paletten
Binden und Stapeln von Paletten
Be- und Entladen von Lkw und Frachten

Das bringst du mit

Erfahrung im Lager, in der Logistik oder im Versand
Sicherer Umgang mit Waren, Beständen und Lagerprozessen
Verständnis für strukturierte Abläufe und Materialfluss

Arbeitgeber
Extempo

Arbeitspensum
Vollzeit

Veröffentlichungsdatum
16.04.26

Arbeitsort
Villingen-Schwenningen,
Schwarzwald-Baar-Kreis

Kontakte
Extempo
Herr Hans-Jörg Eberhardt
Schulstr. 7
72359 Dotternhausen
Mobil: +49 177 2713889
jobs@extempo.de
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Erfahrung mit Buchungen im ERP System von Vorteil
Staplerschein von Vorteil
Strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise
Verantwortungsbewusstsein im Umgang mit Waren und Beständen
Teamfähigkeit und klare Kommunikation

Dir wird geboten

Unbefristeter Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive
Strukturierte Einarbeitung in ein eingespieltes Team
Leistungsorientierte Bezahlung und transparente Strukturen
Anspruchsvolle Aufgaben mit hoher Eigenverantwortung
Kollegiales und direktes Miteinander in einem offenen Team
Wertschätzung für deine Leistung und deine Ideen
Offene Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien
Mitgestaltungsmöglichkeiten und Offenheit für neue Impulse
Gezielter Erfahrungsaustausch und praxisnahe Weiterbildungsangebote
Nachhaltige Mobilität durch JobRad

So bewirbst du dich

Du hast Fragen? Hans-Jörg Eberhardt ist direkt für dich erreichbar:

Telefon: 0177 2713889

WhatsApp: 0177 2713889

Bewerbung per Mail an: jobs@extempo.de

Kurzbewerbung reicht (Name, Kontakt, Lebenslauf)

Doch nicht der passende Job?

Auf unserer Homepage findest du noch mehr: www.extempo.de/aktuelle-top-jobs/

Wir freuen uns auf dich!
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