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Metallbauer / Betriebsschlosser Instandhaltung (alle
Menschen)

Lust auf Metall, Technik und schnelle Lösungen?
Kostenlose Direktvermittlung in eine unbefristete Festanstellung!

Die Firma für die wir dich suchen , zählt zu den führenden Herstellern von
Drahtlösungen für anspruchsvolle industrielle Anwendungen. Moderne,
hochautomatisierte Produktionsanlagen, eine hohe Fertigungstiefe sowie eigene
Entwicklungen und Fertigungstechnologien prägen das technische Umfeld des
Unternehmens.

Kurz und knapp – darum lohnt sich diese Position für dich:

Unbefristete Festanstellung mit Vergütung nach Metalltarif
30 Tage Urlaub und attraktives Gleitzeitmodell
Flexible Sonderzahlung – je nach Situation mehr Geld oder bis zu 8
zusätzliche freie Tage pro Jahr

Deine Aufgaben

Fertigung, Reparatur und Anpassung von Stahlbauteilen wie
Maschinengestellen und Geländern für Produktionsanlagen und betriebliche
Einrichtungen
Durchführung regelmäßiger Inspektionen sowie vorbeugender Wartungs-
und Reparaturarbeiten an mechanischen und hydraulischen Komponenten
Fehlersuche und nachhaltige Behebung mechanischer und hydraulischer
Störungen im laufenden Betrieb

Das bringst du mit

Eine Ausbildung als Anlagenmechaniker, Metallbauer,
Konstruktionsmechaniker oder eine vergleichbare Qualifikation
Sehr gute Kenntnisse in Mechanik und Hydraulik
Erfahrung im Metallbau sowie handwerkliches Geschick
Fundierte Kenntnisse im WIG- und MAG-Schweißen
Pragmatische und lösungsorientierte Arbeitsweise sowie hohes
Qualitätsbewusstsein

Dir wird geboten

Unbefristete Festanstellung
Leistungsgerechte Vergütung nach Metalltarif
30 Tage Urlaub

Extempo

Vollzeit

05.10.26

78564, Wehingen, Kreis Tuttlingen,
Baden-Württemberg

Kontakt
Extempo
Herr Hans-Jörg Eberhardt
Schulstr. 7
72359 Dotternhausen
Mobil: +49 177 2713889
jobs@extempo.de
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Attraktives Gleitzeitmodell
Flexible Sonderzahlung – je nach Situation mehr Geld oder bis zu 8
zusätzliche freie Tage pro Jahr
Langfristige Perspektive in einem stabil aufgestellten Unternehmen
Unterstützung beim Aufbau einer betrieblichen Altersvorsorge
Eigenverantwortliche und abwechslungsreiche Tätigkeiten
Offene und kollegiale Arbeitsatmosphäre
Flache Hierarchien und kurze Wege
Modern geführtes Unternehmen mit klaren Strukturen

So bewirbst du dich

Du hast Fragen? Hans-Jörg Eberhardt ist direkt für dich erreichbar:

Telefon: 0177 2713889

WhatsApp: 0177 2713889

Bewerbung per Mail an: jobs@extempo.de

Kurzbewerbung reicht (Name, Kontakt, Lebenslauf)

Doch nicht der passende Job?

Auf unserer Homepage findest du noch mehr: www.extempo.de/aktuelle-top-jobs/

Wir freuen uns auf dich!
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