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Industriemechaniker / Zerspanungsmechaniker (alle
Menschen)

Kostenlose Direktvermittlung in eine unbefristete Festanstellung!

Die Firma, fiir die wir Dich suchen, ist ein international erfolgreicher Hersteller
von Befestigungslésungen und  Beleuchtungssystemen  fir  industrielle
Anwendungen.

Ihre Produkte sind weltweit in Maschinen, Fahrzeugen, Windkraftanlagen und sogar
im Panamakanal im Einsatz.

Kurz und knapp — darum lohnt sich die Stelle fiir dich:

¢ Anspruchsvolle CNC-Aufgabe mit 5-Achs-Bearbeitung und Heidenhain-
Steuerung

Mehr Eigenverantwortung bei Programmen, Ablaufen, Qualitat und
Prozessverbesserung

Langfristige Perspektive in einem erfolgreichen Familienunternehmen mit
starken Zusatzleistungen

Erstellen, Anpassen und Optimieren von CNC-Programmen

Vorbereiten und Risten von Maschinen und Anlagen inklusive
Materialbereitstellung

Einrichten von Werkzeugen, Bestimmen von Nullpunkten und Festlegen von
Bearbeitungsabladufen

Uberwachen und Korrigieren von Prozesseinstellungen sowie Beseitigen
von Stérungen

Durchfuihren von Qualitadtsprifungen sowie Dokumentation und
Rickmeldung von Stlckzahlen, Priifungen und Fertigungsfortschritten
Mitwirken bei Prozessoptimierung, Kennzahlenanalyse, KVP-/PUL-Listen
und Arbeitsschutzthemen

Durchfiihren von Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten

Bestlicken und Entnehmen von Material/Teilen nach Vorgaben

Fundierte CNC-Kenntnisse inkl. 5-Achs-Bearbeitung
Sicherer Umgang mit Heidenhain-Steuerungen
Eine technische Ausbildung, zum Beispiel als Industriemechaniker,
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Zerspanungsmechaniker, Werkzeugmechaniker oder vergleichbar
Erfahrung mit CAD/CAM, idealerweise SolidCAM / SolidWorks
Selbststandige, zuverldssige und strukturierte Arbeitsweise

Praxis in Qualitdtsmanagement und Dokumentation

¢ Gute PC- und Office-Kenntnisse

30 Tage Urlaub bei einer Vollzeitstelle

Leistungsorientierte Verglitung mit transparenten und nachvollziehbaren
Kriterien

Urlaubs- und Weihnachtsgeld nach betrieblicher Regelung
Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss

¢ Vermdgenswirksame Leistungen nach betrieblicher Regelung

¢ Gute Chancen zur fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung
Verantwortungsvolle Téatigkeiten mit langfristiger Perspektive
Intensive Einarbeitung durch einen individuellen und praxisorientierten
Einarbeitungsplan

Attraktives Arbeitsumfeld in einem stetig wachsenden, international
erfolgreich tatigen Familienunternehmen

Offene Arbeitsatmosphare mit kurzen Entscheidungswegen
Spannende internationale Projekte

Kita-Zuschuss fir nicht schulpflichtige Kinder nach den steuerlichen
Voraussetzungen

Business Bike Leasing

Bezahlter Sonderurlaub am Geburtstag

Freiwillige gesundheitsférdernde Zusatzleistungen nach betrieblicher
Regelung

Erholungsbeihilfe nach betrieblicher Regelung

Bereitstellung erforderlicher Arbeitskleidung und persdnlicher
Schutzausriistung

e Zuschusse zum Kantinenessen nach betrieblicher Regelung

Du hast Fragen? Hans-J6rg Eberhardt ist direkt fir dich erreichbar:
Telefon: 0177 2713889
WhatsApp: +49 7427 4660164

Bewerbung per Mail an: jobs@extempo.de

Kurzbewerbung reicht (Name, Kontakt, Lebenslauf)

Auf unserer Homepage findest du noch mehr: www.extempo.de/aktuelle-top-jobs/
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